
DEMANDE DE CONGE
POUR FORMATION SYNDICALE

 Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 (notamment ses articles 34 et 35),
 Décret n° 84-474 du 15 juin 1984.

Nom : ..........................................................................................................................

Grade :...........................................................................................................................

Affectation :...........................................................................................................................

Sollicite un congé pour stage de formation syndicale organisé

A Bourse du travail – 156 Bd Louis Blanc La Roche sur Yon

le ...........................................................................................(inclus) – Nbre de jours :.....................

Nom de l’organisation syndicale responsable de ce stage :

En  cas  d’acceptation  de  ma  demande,  je  m’engage  à  présenter  à  mon  retour  à  mon  chef
d’établissement (ou de service), une attestation de présence visée par le centre sous l’égide duquel
s’est déroulé le stage constatant mon assiduité.

Fait à             , le

Vu et transmis,

Le

Le chef d’établissement

Le Proviseur

Prénom Nom

Réserves  éventuelles (articles  du décret  84-474
du 15 juin 1984)

Décision de l’autorité académique

( accordé
Congé (

( refusé  –  motif  à  communiquer  à  la
commission  administrative  paritaire  du
corps des :

A Nantes, le

Pour le Recteur et par délégation
L’Inspecteur d’Académie

Demande à établir en 2 exemplaires
Joindre une pièce justificative


